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Regulamin Rekrutacji

dla projektu pn. ,,Radosny Swiat przedszkolaka” o numerze WND-POKL.09.01.01-12-
039/10 wspotfinansowanego ze Srodkow Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach
Programu Operacyjnego Kapital Ludzki 2007-2013, Poddzialanie 9.1.1 ,,Zmniejszanie
nierownosci w stopniu upowszechnienia edukacji przedszkolnej”

§1
Czas trwania projektu to 02.08.2010 r. do 31.07.2012 r., w tym Beneficjenci
Ostateczni zostang objgci wsparciem w okresie od 1.09.2010 r. do 30.06.2012 r.
Projekt zaklada utworzenie punktu przedszkolnego w budynku Gminnego Os$rodka
Kultury w Chelmcu z siedziba w Klgczanach dla dzieci w wieku od 3 do 5 lat z terenu
Gminy Chelmiec, liczacego 20 osob.
Uczestnicy nie pokrywaja zadnych kosztow z tytulu udzialu w projekcie.
Projekt realizowany jest przez Stowarzyszenie Rozwoju Gminy Chetmiec

w partnerstwie z Gming Chelmiec.

§2

Zainteresowani Rodzice/opiekunowie prawni sktadaja poprawnie wypeklniony Formularz

zgloszeniowy uczestnika projektu wraz z zalacznikami, dostgpny w biurze projektu —

Klgczany 1, 33-394 Klgczany oraz na stronach internetowych www.lgdchelmiec.eu, oraz

www.chelmiec.pl.

I.

§3
Dokumenty rekrutacyjne przyjmowane beda w Biurze Projektu — Kleczany 1, 33-394
Klgczany, w okresie od 10 sierpnia 2010 r. do 17 sierpnia 2010 r. w godzinach od
10:00 do 15:00. Dokumenty, ktore wplyna przed lub/i po wyznaczonym wyzej

terminie nie beda rozpatrywane.

2. Rekrutacja na rok przedszkolny 2011/2012 odbedzie si¢ 01-20.VI.2011 r.

§4

Kazdy dokument aplikacyjny bedzie opatrzony pieczgcia wptywowa, wraz z oznaczeniem
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doktadnej godziny wptywu.

§5

1. Selekcji Beneficjentow Ostatecznych dokona Zespot Rekrutacyjny w skladzie:

Kierownik Projektu oraz Specjalista ds. organizacyjno - technicznych.

W trakcie

§6

trwania procesu rekrutacji 1 selekcji  wytonionych zostanie 20

uczestnikoOw/uczestniczek projektu, w tym 9 dziewczynek 1 11 chtopcow.

§7

1. W procesie rekrutacji bedzie stosowany system preferencji polegajacy na weryfikacji

kryteriow preferencyjnych tj.

— status rodziny: niepetna - pelna

— rodzina, w ktorej 2 rodzicOw pozostaje bez pracy

— rodzina, w ktorej 1 rodzic pozostaje bez pracy

— dochdd na 1 cztonka rodziny: do 1 powyzej 600 zt

2. Etapy rekrutacji:

a) wypekienie 1 ztozenie przez rodzica kandydata dokumentow rekrutacyjnych do

Biura projektu (Budynek Gminnego Osrodka Kultury w Chetmcu z siedziba

w Kleczanach), Kleczany 1, 33-394 Kleczany w dniach o ktérych mowa w § 3:

formularzy zgloszeniowych (zatacznik nr 1),

zaswiadczenie o zameldowaniu dziecka na terenie Gminy Chetmiec,

kopia aktu urodzenia dziecka,

jezeli dochod nie przekracza 600 zt - zaswiadczenie z zaktadu pracy rodzicow

dziecka za okres ostatniego miesigca poprzedzajacego miesiac ztozenia

formularza zgloszeniowego oraz o§wiadczenie rodzicow dziecka o liczbie 0osob

pozostajacych na utrzymaniu. W przypadku dochodéw innych niz wynikajace

ze stosunku pracy rodzice dziecka zobowiazani sa przedstawi¢ stosowne

zaswiadczenia potwierdzajace w/w dochody (rowniez za okres ostatniego

miesiaca poprzedzajacego miesiac ztozenia formularza zgltoszeniowego),

oswiadczenie rodzica potwierdzajace status rodziny niepeinej (zatacznik nr 2)
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- zaswiadczenie z Powiatowego Urzedu Pracy (poswiadczajace statut osoby
zarejestrowanej jako bezrobotna — jesli dotyczy).

b) weryfikacja kryteriéw formalnych tj.

- zameldowanie dziecka na terenie Gminy Chetmiec,

- wiek dziecka od 3 do 5 lat

- dostarczony komplet dokumentow

c¢) weryfikacja kryteriow preferencyjnych z przyznaniem odpowiedniej ilosci

punktow:

* status rodziny: niepelna — 6 pkt, petna -1 pkt

* rodzina, w ktorej 2 rodzicow pozostaje bez pracy — 3 pkt

* rodzina, w ktorej 1 rodzic pozostaje bez pracy — 2 pkt

* dochdd na 1 cztonka rodziny: do 600 zt — 2 pkt, powyzej — 1 pkt.

d) wytonienie beneficjentdw ostatecznych przez Zespo6t Rekrutacyjny do 5 dni od
zakonczenia procesu sktadania dokumentow.

e) Ogloszenie wynikéw obejmujace: liste osob zakwalifikowanych do projektu, listg
rezerwowaq oraz list¢ osob nie zakwalifikowanych, poprzez wywieszenie na tablicy
informacyjnej organizatora oraz na stronie internetowej projektu. Osoby
zakwalifikowane do projektu o swoim statusie zostang powiadomione telefonicznie
lub listownie.

Do projektu w pierwszej kolejnosci zakwalifikowane zostana dzieci, ktore otrzymaja

najwigksza liczb¢ punktow w oparciu o kryteria preferencyjne. W przypadku ,,remisu”

w spehianiu kryteriow preferowanych oraz w przypadku braku miejsc o kolejnosci

przyje¢ decydowac bedzie data zlozenia przez Rodzicow kompletu wymaganych

dokumentow w Punkcie Przedszkolnym.

W przypadku gdy liczba dzieci w punkcie przedszkolnym ulegnie zmianie z powodu

rezygnacji rodzicéw Kierownik projektu skontaktuje si¢ z osobami znajdujacymi si¢

na liScie rezerwowej 1 zaprosi do uczestnictwa w projekcie lub ponownie zostanie
przeprowadzony proces rekrutacji.
§9

Kwalifikowalno$¢ uczestnika projektu badana jest jednokrotnie w momencie jego

rekrutacji, czyli przystapienia do projektu i na ten moment uczestnik powinien

posiada¢ wymagany w projekcie status, potwierdzony stosownym dokumentem, tj:

* wiek dziecka potwierdza¢ begdzie oryginat lub kopia poswiadczona za
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zgodnos¢ z oryginalem odpisu/skroconego odpisu aktu urodzenia
* miejsce zamieszkania zostanie zweryfikowane w oparciu o stosowne
poswiadczenie wydane przez Urzad Stanu Cywilnego w Chetmcu
* spetnienie badz nie kryteriow preferencyjnych zweryfikowane zostanie w
oparciu
o zaswiadczenia o dochodach oraz o$wiadczenia o liczbie 0osob w rodzinie
pozostajacych na utrzymaniu (w przypadku osob, ktorych dochdd jest nizszy
niz 600 zl) o$wiadczenia o statusie rodziny niepetlnej (w przypadku rodzin
niepetnych) a takze stosowne zaswiadczenie z Powiatowego Urzedu Pracy.
poswiadczajace status osoby zarejestrowanej jako bezrobotna — jesli dotyczy.
2. W momencie rekrutacji uczestnik podpisze deklaracje uczestnictwa w projekcie oraz
umowe¢ (w przypadku osob niepetoletnich deklaracje 1 umowe podpisuje rodzic lub
opiekun osoby niepetnoletniej).
3. Moment rozpoczgcia udzialu w projekcie to moment podpisania deklaracji
uczestnictwa.

§10

Uczestnictwo w  projekcie poswiadczone zostanie dyplomem ukonczenia punktu
przedszkolnego.

§11

Wszelkie dane osobowe przekazywane Stowarzyszeniu Rozwoju Gminy Chelmiec w procesie
rekrutacji sa chronione prawem i wykorzystywane jedynie w celach realizacji Programu

Operacyjnego Kapital Ludzki przez osobg imiennie upowazniona.

§12

Uczestnik projektu zobowiazuje si¢ (w imieniu niepeinoletnich jego prawni opiekunowie)
regularnie uczestniczy¢ w oferowanym wsparciu, a powody absencji moga by¢ jedynie

wyjatkowe: obiektywnie uzasadniona sytuacja rodzinna oraz choroba.
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