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Informacja o wynikach oceny formalnej ofert na stanowisko:
Specjalista Administracyjny

w Jednostce Realizujacej Projekt ,,Poprawa gospodarki wodno—$ciekowej na terenie gminy
Chelmiec i Podegrodzie™

Komisja Rekrutacyjna informuje, ze w naborze na stanowisko Specjalista Administracyjny
zostalo zlozonych 11 ofert. Po przeprowadzeniu oceny formalnej zlozonych ofert, zgodnie z
warunkami okre§lonymi w konkursie, komisja uznala, ze wymagania niezbgdne, okreSlone w
konkursie spelnito 6 0s6b. Ponizej lista 0séb z wynikami oceny formalnej.

L.p Imig i nazwisko Kryteria formalne
kandydata
L Elzbieta Kita spelnia
2. |Beata Marcisz spelnia
3. |Iwona Zyzak nie spelnia - brak dokumentéw potwierdzajacych
dogwiadczenie w realizacji projektow z funduszy unijnych
4. Joanna Suréwka spelnia
3. Ewelina Marcinkiewicz nie spelnia — brak dokumentéw potwierdzajacych
doswiadczenie w realizacji projektéw z funduszy unijnych
6. Grzegorz. Wesolowski nie spelnia - brak dokumentow potwierdzajacych
dog$wiadczenie w realizacji projektow z funduszy unijnych
7. Magdalenia Puch spelnia
8. Magdalena Pawlik-Greczek |spelnia
9, Agata Ptaszek spelnia
10. |Natalia Ruchala nie spelnia - brak dokument6éw potwierdzajacych
doswiadezenie w realizacji projektow z funduszy unijnych
11. |Krystyna Pacholarz nie spelnia - brak dokumentow potwierdzajacych
B dogwiadczenie w realizacji projektéw z funduszy unijnych

Osoby spelniajace kryteria zostana poinformowane telefonicznie o ko;ej ym etapie rekrutacji.

Przewodtiezas ,koaﬂsji rekrutacyjne;j
7Mp. WOJITA GMINY




