
Chełmiec, 21 marzec 2025r.

    Dyrektor Zakładu Gospodarki Komunalnej 
i Mieszkaniowej w Chełmcu

                                                  Ogłasza nabór kandydatów na stanowisko 

Pracownik gospodarczy, malarz

Do głównych zadań osoby zatrudnionej na tym stanowisku będzie należało:

 prawidłowa organizacja stanowiska pracy związana z przygotowaniem narzędzi i sprzętu niezbędnego do 
malowania oraz zabezpieczeniem pomieszczenia przed zabrudzeniami;

 odpowiednie przygotowanie powierzchni do malowania polegające na usunięciu starych powłok i uzupełnieniu 
ubytków;

 wykonywanie wypraw gipsowych i szpachlowanie;
 przyrządzanie i mieszanie farb;
 malowanie tynków wewnętrznych, zewnętrznych;
 malowanie ścian, sufitów, konstrukcji stalowych i metalowych;
 instalowanie zdemontowanych do malowania urządzeń i mebli;
 dbanie o porządek i czystość w miejscu pracy, w tym o prawidłowe przechowywanie narzędzi i materiałów 

malarskich.
  

  Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku : 

 miejsce pracy: teren gminy Chełmiec,
 rodzaj pracy: praca powyżej 3m, wysiłek fizyczny, kontakt ze środkami chemicznymi,
 wymiar czasu pracy: pełny etat,
 termin rozpoczęcia pracy: kwiecień 2025r.

Wymagania niezbędne:

 wykształcenie zasadnicze,
 prawo jazdy kat. B,
 obywatelstwo polskie,
 posiadanie pełnej zdolności do czynności prawnych,
 korzystanie z pełni praw publicznych,
 niekaralność za przestępstwo umyślne ścigane z oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe,
 nieposzlakowana opinia,
 posiadanie stanu zdrowia pozwalającego na zatrudnienie na określonym stanowisku.

Wymagania dodatkowe:

 mile widziane doświadczenie w pracy na podobnym stanowisku,
 komunikatywność,
 wysoka kultura osobista,
 samodzielność
 terminowość,
 dokładność,
 dobra organizacja pracy.



Wskaźnik zatrudnienia osób niepełnosprawnych:  W miesiącu poprzedzającym datę upublicznienia ogłoszenia 
wskaźnik zatrudnienia osób niepełnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepisów o rehabilitacji zawodowej 
i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych wynosił  7,2 %. 

Wymagane dokumenty i oświadczenia

 podpisane odręcznie: CV z przebiegiem nauki i pracy zawodowej,
 kopie dokumentów potwierdzających wymagane wykształcenie, kwalifikacje i doświadczenie,
 kopie świadectw pracy,
 podpisane odręcznie oświadczenie o posiadanym obywatelstwie,*
 podpisane odręcznie oświadczenie o pełnej zdolności do czynności prawnych oraz korzystaniu z pełni praw publicznych,* 
 podpisane  odręcznie  oświadczenie,  że  kandydat  nie  był  skazany  prawomocnym  wyrokiem  sądu  za  umyślne 

przestępstwo ścigane  z oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe,*
 podpisana klauzula RODO,*
 kopia  dokumentu  potwierdzającego  niepełnosprawność  w  przypadku  kandydata,  który  zamierza  skorzystać  z 

uprawnienia o którym mowa w art. 13a ust.2 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorządowych.  
Dotyczy naboru na wolne stanowisko urzędnicze.

Osoby zainteresowane prosimy o dostarczenie kompletu dokumentów lub przesłanie za pośrednictwem poczty w terminie do 
dnia 31 marca 2025 roku na adres:

Adres składania dokumentów
Zakład Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej 

ul. Papieska 2, 33-395 Chełmiec
z dopiskiem na kopercie: „Nabór: Pracownik gospodarczy, malarz w ZGKiM”

Dokumenty uważa się za dostarczone w terminie, jeżeli wpłynęły na w/w adres do dnia 31 marca 2025 roku 

do godz. 15.00

*Druki oświadczeń są do pobrania na stronie BIP Urzędu gminy Chełmiec 


