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Urząd Gminy w Chełmcu 

ul. Papieska 2, 33-395 Chełmiec 
e-mail: sekretariat@chelmiec.pl 

tel. (018) 548 02 10 
fax. (018) 548 02 43 

www.chelmiec.pl 
 

 Chełmiec, 01października 2026r. 

 

 

INFORMACJA O WYNIKU KONKURSU NA STANOWISKO:  

inspektor/inspektorka ds. promocji 

 w Wydziale Organizacyjno-Administracyjnym w Urzędzie Gminy Chełmiec.  

 

 

Informujemy, że w wyniku zakończenia procedury naboru na w/w stanowisko wybrano 
osobę: Katarzyna Gajdosz-Krzak zam. Nowy Sącz. 

 

 

Uzasadnienie dokonanego wyboru: 

 

W/w osoba w trakcie postępowania kwalifikacyjnego spełniła wszystkie wymagania formalne 
z ogłoszonego naboru i zdaniem Komisji Rekrutacyjnej posiada niezbędne kwalifikacje do 
zatrudnienia na w/w stanowisku. 
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