Gmina Chetmiec

Chelmiec, 05 pazdziernika 2026 r.

PROTOKOL

z przeprowadzonej wstepnej selekcji osob kandydujacych — analiza dokumentéw 1 etapu
konkursu na stanowisko pracy: podinspektor/podinspektorka ds. kadr w Wydziale
Organizacyjno-Administracyjnym w Urzedzie Gminy Chelmiec.

1. W wyniku ogloszenia o naborze na w/w stanowisko pracy wptyneto 6 ofert, ktore stanowia
zataczniki do protokotu.

2. Po przeprowadzeniu oceny zlozonych ofert zgodnie z warunkami okreslonymi
w konkursie, Komisja Rekrutacyjna do kolejnego etapu rekrutacji zakwalifikowata 3 osoby
spetiajace wymagania formalne okreslone w naborze.

Osoby te o terminie dalszego etapu postepowania rekrutacyjnego zostang powiadomione
telefonicznie.



